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COMISION PERMANENTE DE SELECCION Y’EVALUACI(')N DE CONCURSO PUBLICO DE MERITO PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN LABORAL ESPECIAL CAS DEL D.L. N° 1057 PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA UNE — 2017
RESOLUCION N° 3086-2017-R-UNE

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESULTADO FINAL DE LA 11l CONVOCATORIA PARA EL. CONCURSO PUBLICO DE
MERITO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN LABORAL
ESPECIAL CAS DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA DE LA UNE - 2017

NOMBRE DEL PUESTO POSTULANTE EVALUACION | EVALUACION | PUNTAJE | CONDICION
CURRICULAR | PSICOLOGICA | TOTAL
Y

ENTREVISTA

PERSONAL
PROFESIONAL PARA PICON BARRERA
MONITOREO DE EJECUCION | JOSE MATIAS 60 36 96 GANADOR
DE ACTIVIDADES Y
PROYECTOS

El ganador deben presentarse para la suscripcidn del contrato desde el dia 28 de noviembre al 01 de diciembre del 2017
de 8:30 a.m. hasta las 3:30 p.m. en la Oficina Central de Administracién y Desarrollo Personal, siendo requisito
indispensable para el inicio de las labores. Asimismo, en esta fecha deberén presentar los documentos originales de lo
sustentado en el Curriculum Vitae, Certificado de Salud (seroldgico y pulmonar) emitido por un Centro de Salud del
MINSA, Certificado de Antecedentes Policiales, Certificado de Antecedentes Penales, Certificado de Antecedentes
Judiciales y 01 foto tamafio pasaporte(actual). En caso de tener hijos menores de edad deberd presentar copia del DNI de
ambosy la Partida de Nacimiento del menor.

El ganador deberd presentarse e iniciar sus labores el dia 01 de diciembre del 2017 a las 7:45 a.m. y registrar su asistencia
en la Oficina de Control de Personal.

27 DE NOVIEMBRE DEL 2017

LA COMISION

Av. Enrique Guzmén y Valle s/n La Cantuta-Chosica
Teléfono: 313-3700 Anexo 6110



